Vorwort

Das gesellschaftliche Leben in der Bundesrepublik Deutschland
wurde in den siebziger Jahren zunehmend unruhiger.Die Dundesrepublik
und ihre innerpolitische Entwicklung geriet immermehr in das
Licht einer kritischen internationalen Offentlichkeit.

Als in den Jahren 1978/79 das dritte Russel-Tribunal mit dem
Thema Menschenrechte in der Bundesrepublik auf deutschem Boden
abgehalten wurde, scnlugen die Wellen.noch hoher. Viele der
Menschenrechtsverletzungen, die vom Tribunal aufgezeigt wurden,
wie z.B. Berufsverbotspraxis und die Ausiilbung von Zensur waren
auch schon von den Linken kritisiert und attackiert worden.

Das Russel-Tribunal wurde von offizieller Seite in der Bundes-
republik als ungerechtfertigt bezeichnet und fand international
mehr Beachtung und Offentlichkeit, als im eigenen Land. In den
Medien wurde es zum grossen Teil nur am Rande erwdhnt, und wenn
iberhaupt, meistens nur mit negativen Kommentaren versehen.

Ich wurde von der Deutschen Gesellschaft fir Friedens- und
Konfliktforschung (DGFK) zur Ubernahme der Carl von-Ossietzky
Gastprofessur in die Bundesrepublik eingeladen und erfuhr, in
dieser Zeit, auch am eigenen Leibe, verschiedene Formen von
Disziplinierungsmechanismen in der deutschen Gesellschaft. Diese
kam eigentlich nicht so unerwartet. Uberraschender war vielmehr,
dass der Angriff der Rechten auf die Linken und ihren Bemihungen,
um Losungsmoglichkeiten fir die gese}lschaftlichen Konflikte,

auch vor liberalen Vorstellungen und Xdeen keinen Halt machte

und direkt oder indirekt als ein und dasselbe bezeichnet wurde.
Das Enttauschende an der Situation war, dass sich so viele von
den Rechten auf verschiedene Weise als Vermittler fir deren
Ansichten gebrauchen liessen. Leideir sah das Resultat auf dem
Gebiet der Friedensforschung dann oft so aus, dass sich der
Teil, der abhangig von Zusammenarbeit uad finanzieller Unter-
stiitzung des gesamten politischen Spektrums der Bundesrepublik
war, sich von politischen Kraften zensieren liess, deren

Ansichten er nicht teilen konnte.



Ein Beispiel dafiir sind die heftigen Reaktionen, denen ich
ausgesetzt war, nachdem ich in einer Sendung des "Hessischen
Rundfunks" im August 1979, anlasslich des Austritts des
Bundeslandes Bayern aus der DGFK, meiner Meinung Ausdruck
verlieh, dass konkrete Falle von struktureller Gewalt wie z.B.
Berufsvercot und Menschenrechtsverletzungen eigentlich Themen

der Friedensforschung sein missten. Man warf mir vor, untaktisch

gewesen zu sein, solches angesichts der genannten Situation
Offentlich zu fordern. Uberhaupt hatte ich den Eindruck, dass
auf Seiten der etablierten Friedensforschung der internationale,
und damit abstraktere Teil der Forschung dem nationalen, also
direkt erfahrbaren vorgezogen wurde. Die Grenze zwischen diesen
beiden war sehr stark tabuisiert, und jeder grenziiberschreitende
Schritt, hinein in den nationalen Teil, wurde als "untaktisch"
angesehen.

Dies bekamen auch die Friedensforscher zu spliren, die anhand der
Blirgerrechtsbewegung in der Bundesrepublik Aktionsforschung
betrieben. Die DGFK verweigerte die weitere Finanzierung solcher
Projekte.

In meinem Falle war es so, dass die folgende Abhandlung "aus
wissenschaftspolitischen Grinden" nicht, wie urspriinglich geplant
und abgesprochen, publiziert wurde. Dies sah und sehe ich als
einen klaren Fall von Zensur, zu einer Zeit, in der auf der einen
Seite der Bundesrat, auf Vorschlag der CDU/CSU-Fraktion, um einen
Arbeitsbericht der DGFK bat und auf der anderen das Russel-
Tribunal seine 2. Sitzung iber Zensur in der Bundesrepublik abhielt.
Man kann sich den Umfang dieser Kontroll- und Zensurmentalitit
nur vorstellen, wenn man das Geschehene mit einem gigantischen
Eisberg vergleicht, von dem nur die Spitze sichtbar ist. Und
wenn dann auch noch versucht wird, diese Spitze unsichtbar zu
machen, dadurch, dass man zum eigenen Schutz die Verbreitung von
Informationen verhindert, kann das bedeuten, dass Carl von
Ossietzkys Name vielleicht nicht mehr langer in Verbindung mit
der Deutschen Gesellschaft fiir Friedens~ und Konfliktforschung

genannt werden sollte.
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Vorbemer kung

Ich habe dieses Jahr die besondere Ehre, im Rahmen der Carl-
von-0ssietzky-Gastproiessor der DGFK, an der GESAMTHOCHSCHULE
WUPPERTAL Uber Friedensforschung und Friedenserziehung zu lehren.
Es ist mein spezielles Anliegen dazu beizutragen, den anti-
faschistischen und antiimperialistiscren Kampf, im Sinne Carl
v. Ossietzkys, des Friedensnobelpreistrdgers von 1936, zu
aktualisieren. Carl von Ossietzky ist ein Vorbild flr einen

gerechten Kampf um den ¥Frieden in der Welt von heute.

Ich gehe von den folgenden Perspektiven der Friedensforschung
und Friedenserziehung aus: die zentralen Konflikte der Welt
sind nicht auf die internationale BIbene beschridnkt, sondern
zelgen sich auch in Interaktionen zwischen den Menschen.

Bei solchen Interaktionen kann es sich um Angelegenheiten von
lokaler bis zu globaler Reichweite handeln. Unabhdngig vom
Inhalt jedoch machen solche Interaktionen immer die Prinzipien
sichtbar, auf die eine Person ihre Meinung ilber die Welt und

der in ihr wirkenden Kré&fte aufbaut.

Solche Zusammenhange zwischen dem zu beobachtenden "Hier und
Jetzt" und dem mehr abstrakten "dort wund' dann" sind daher fir
die Friedensforschung und -erziehung von grofer Bedeutung.
(Haavelsrud, 1976)

So konnen die Ansichten daruber,
wie eline "gute Gesellschaft" zu definieren sei, weit ausein-

andergehen.
S50 sagt Gronemeyer zum Belspiel:

"Wir haben verlernt, UberfluB und Mangel in einer

anderen Dimension als der materiellen zu messen.

Wir haben Uberhaupt weitgehend verlernt, unsere

ExisStenz oder unser Glick nach anderen als quantita-

tiven Kategorien zu beurteilen. So griindlich haben

wir flur dieses Gilick den Preis gezahlt, daR wir uns

nicht einmal mehr erinnern an andere, nicht-materielle
Bedirfnisse. Nicht nur daf diese "zutiefst 'unbefriedigt'",
wir leugnen weithin ihre Existenz."

{Gronemeyer, 1978)



Ich bitte Sie um Verstdndnis, daB ich trotz meiner Uber-
zeugung, daf ez nicht gut ist vom Manuskript abzulesen, dies

tun werde. Der Grund liegt darin, daB ich mich mdglichst

genau verstdndlich machen mochte, und das kann ich am besten,
wenn ich das Wort Vorlesung ganz buchstdblich nehme. Ich

fihle mich aber dabei unwohl, daB ich in einer nichtdialogischen

Form iber den Dialog reden muf.

Und ich bitte Sie um Verstdndnis, daf ich nicht {iber unter-

driickende Strukturen in Norwegen reden werde.
Die Grinde sind:

1. Meine Theorie Uber Friedenserziehung enthalten die These
(vgl. Haavelsrud 1974, 1976, 1977), daB man immer existen-
tielle "hier-und-jetzt"-Probleme thematisieren sollte, um
den eigenen Alltag zu erleuchten. Hier und jetzt bedeutet

fir mich in diesem Jahr die Situation in der Bundesrepublik.

2. Die konkreten Entwicklungen in einem Land sind heute aus-

schlaggebend auch flr Verdnderungen in anderen Landern.

3. Carl von Ossietzky hat sich intensiv um die politische
Entwicklung Deutschlands gekiimmert, deshalb meine ich,
sollite sich der Carl-von-Ossietzky-Gastprofessor eben-
falls mit praktisch-politischen Fragen in diesem (wenn
auch nunmehr geteilten) Land auseinandersetzen. 1In der
Begriindung zum BeschluB der Deutschen Gesellschaft fir
Friedens- und Xonfliktforschung (DGFK) im Jahr 1972 die
Carl-von-Ossietzky-Professur einzurichten, heiBt es unter
anderem, daf alle Friedens—- und Konfliktforschung in einem
Spannungsverhdltnis zur praktischen Politik steht. Diese
Spannungsverhdltnis sei in den Schriften und im Schicksal

Carl von Ossietzky besonders deutlich geworden.



EINLEITUNG

Es ist mein Ziel, die Qualitdt der Interaktionen zwischen

den Menschen in verschiedenen Bereichen der Gesellschaft
aufzuzeigen. Dabei sind zu beacten: die struktureilen Regeln
des spezifischen Interaktionsbereiches und der Wandel oder die

Aufrechterhaltung solcher strukturellen Regeln.

Diese Interaktionen sind entscheidend filir die Art und flir die

Bedeutung der Friedenspadagogik.

Die Art der Interaktionsprozesse in der Bundesrepublik soll

an verschiedenen gesellschaftliichen Bereichen belegt werden:

- an Berufsverboten, an der Situation der Schule und der

Hochschule und an den Biirgerinitiativen

Diese Fallstudien wurden ausgewahlt, weil sie Bedeutung haben
flir eine groBe Anzani von Menschen: wenn auch nicht flir alle

Blirger dieses Staates.

Die Auswahl orientierte sich an dem analytischen Konzept der
strukturellen Gewalt, und zwar unter der Perspektive, frie-
denspddagogische Strategien gegen latente und offene Gewalt

aufzuzeigen.

Zundachst werde ich drei wicntige Bestandteile aller Inter-

aktionsprozesse im Mikrobereich erl&utern!
- ProzeB - Struktur - Inhalt

Diese drei Komponenten und die Beziehungen zwischen ihnen sind
die wichtigsten Variabien einer Analyse von Gewaltstrukturen
und den aus einer solchen Analyse sich ergebenden friedens-

pddagogischen Strategien zum Abbau von Gewaltstrukturen.



Interaktionen in Mikrosituationen

Die friedenspéddagogiscne Forschung geht von einem Wirkungs-
zusammenhang zwischen Mikrosituationen aus, in denen Individuen
miteinander kommunizieren und agieren, und der sozialen Umwelt.
Solche Interaktionsprozesse finden Uberall dort statt, wo Menschen
aufeinandertreffen, d.h. innerhalb und auBerhalb von Institu-
tionen, wie Schule, Universitit, Kirche, Gefdngnis, Banken,
FPabriken, Biiros, Familie, Freundschaftskreisen, Nachbarschaften.
Die tdglichen Interaktionen der Menschen finden statt in ver-

schiedenen Kontexten: Arbeit, Ausbildung, Freizeit etc.

Solche Interaktionen kénnen diaiogisch oder anti-dialogisch
sein. Hinsichtlich der begrifflichen Klarheit sei an dieser
Stelle angemerxt, daB hier Dialog und Anti-Dialog als Dicho-
tomie angesehen werden, obwohl man in der Diskussion die Be-
griffe auch als "Fortsetzung" ansehen kann, als zwei Extreme
eines Xoantinuums (Haavelsrud 1977 und Haavelsrud/Huseby
1978).

Dialogische Interaktionen verlaufen symmetrisch als Subjekt-
Subjekt-Beziehung. Diese Beziehung setzt voraus, das die
Interaktionspersonen sich gegenseitig als Kommunikationspartner

anerkennen. Die anti-dialogischen Interaktionen sind asymme-

trische Beziehungen, die die Manipulation der einen (Objekte)

durch die anderen {Subjekte) implizieren.

Die_Struktur

Jeder Interaktionsprozef ist mehr oder weninger reguliert und
kontrolliert durch geschriebene und ungeschriebene Gesetze
innerhalb und auBerhalb von Institutionen. So regeln die
Schulen z.B. Interaktionsprozesse oftmals durch formalisierte
Prozeduren. Gleichzeitig kdnnen sie eine Rahmenstruktur auf-

weisen, die den Akteuren Handlungsspielrdume sichert.



Vertikale Organisationsstrukturen in sozialen Institutionen

sind notwendig, um klare Befehlsstrukturen zu sichern zwischen
denen, die Macht besitzen, und denen, die dieser Macht ausge-
setzt sind. Oft sind die Vermittlungsinstanzen zwischen Mdch-
tigen und Ohnmdchtigen.

Im FPaile eines losen Strukturaufbaus sind horisontale Organisa-

tionsstrukturen Voraussetzung flr die Partizipation aller

Akteure an den Entscheidungsprozessen. Die vertikale Organi-
sationsstruktur ist angewiesen auf gesicherte Machtpesitionen

und soziale Kontrolle, wahrend in einer horizontalen Organisa-

tionsstruktur die Akteure ihre Interaktionen weitgehend selbst
kontroliieren. (vgl. Berbstein 1977, s. 85-115 und Haavelsrud
1977)

In dialogischen Interaktionsprozessen wird "neues Wissen” ohne
Sanktionen von kontroclliierenden Krdaften in den Strukturen pro-
duziert. 1In anti-dialogischen Interaktionsprozessen (mit verti-
kaler Organisationsstruxtur) geht es wesentlich um die Aneignung
bereits vorhandenen Wissens in Ubereinstimmung mit den geschrie-
benen und ungeschriepbenen Gesetzen. Abweichungen von den Regeln
sozialen Verhaltens werden sanktionert und unterdriickt, nach
MaBgabe der Regein. Solche Regeln kdnnen sowohl sofortige Be-
strafung als auch Formen aufgeschobener Bestrafung (z.B. Andro-

hung) vorsehen.

Direkte Sanktionen sina von den Akteuren leicht feststellbar,
ebensc ihre Funktion innerhalb der Strukturen. Aufgeschobene,
indirekte Sanktionen hingegen haben zur Folge, daB abweichen-
des Verhalten zwar sofort registriert wird, die Bestrafung je-
doch zeitlich verschoben - administrativen Notwendigkeiten an-

heimgestellt - erfolgt.

Aufgeschobene Santionen sind in einer dialogischen Interaktion
mit horizontaler Struktur, deren Ziel die Produktion von Wissen
ist, logisch unmdglicn. Solche Strafmechanismen setzen einen
"big borther" voraus, der alle Interaktionsprozesse der Indi-
viduen beobachtet, mit dem Ziel der spdteren Bestrafung der

Individuen, die "falsche Wege" gehen. Der "big brother" bensdtigt



hierzu Schaltstellen in der vertikalen Struktur, von denen aus
alle Interaktionen jederzeit Uberpriift werden kénnen, ohne das
sie selbst einsehbar sind. {(vgl. Fouault, die "panoptische
Gesellschaft", 1976, s. 251-294). In diesem Fall fehlt die

Anerkernnung den Anderen ais politisch gleichberechtige Person.

Die Innalte

Die Inhaite von Interaktionsprozessen im Mikrobereich werden
zu elnem groBen Teil von den Organisationsstrukturen deter-
miniert. Beim vertikalen Typ mit hoher Machtanwendung und
starker sozialer Kontrolie wird die Qualitdt der Interaktionen
bestimmt von der Qualitdt der sozialen Kontrollen. Beim hori-
zontalen Typ der Interaktion ist inre Qualitdt in hohem MaRe
abhd&ngig von den Entscheidungsprozessen der partizipierenden
Individuen. In der vertikalen Struktur gibt es eine Tendenz
zu Anordnungen und Vorschriiften. Dadurch erzeugt sie ein
interaktionsmuster, das Wissen bereits voraussetzt und nicht

selbst produziert. (vgl. Haavelsrud, 1977)

Dieses XKonzept, "states of knowiedge" genannt, widerspricht dem
Modell einer Wissensfdrderung durch horizontale Strukturen:

"ways of knowing" (vgl. Bernstein 1977). Letzteres ermSglicht
es, Methoden zu lernen, mit deren Hilfe, neues vorher unbekanntes
Wissen erlangt werden kann, d.h. die Produktion von Wissen

(Erkenntnis) steht gegeniiber der Reproduktion von Resultaten.

Berufsverbot

Im Folgenden will ich nachweisen, daB das Berufsverbot, so

wie es in der Bundesrepublik praktisch gehandhabt wird, ein
Hindernis dialogischer, horizontaler erkenntniserzeugender
Friedenserziehung darstellt. Meine ersten Fallstudien zu diesem
gesellschaftlichen Problem soilen zeigen, wie das Berufsverbot
als aufgeschobene Bestrafung von Individuen flir deren Aktionen

und Interaktionen, die in der Vergangenheit liegen, wirkt.



Seit 1972 sind ca. 1. Million Menschen in der BRD bezlglich
ihrer politischen Einstellungen Uberprift worden. Ca. 4000
der Uberpriiften sind direkt vom Berufsverbot betroffen. So
hat z. B. Herr Dr. R. Teilsmann am 20.1.1978 einen Ablehnungs-
bescheid der Einstellungsbehdrde in Disseldorf erhalten.

(Flugblatt der Wuppertaler Initiative gegen die Berufsverbote)

In der Begriindung zur Ablehnung heift es unter anderem: "lber
Dr. Teismann liegen aus den Jahren 1970 und 1971 Erkenntnisse
vor. In diesen Jahren hat er an zZwel Parteiversammlungen teil-
genommen. AuBerdem hat er in dieser Zeit flr mehrere Artikel

in Studentenzeitungen verantwortlich gezeichnet. Diese befassen
sich mit sozialen Belangen der Studenten, einer gar mit den
Emanzipationsbestrebungen der latein-amerikanischen Vdlker".

(Flugblatt der Wuppertaler Initiative gegen Berufsverbote)

Werner Bernhardt geb. 1949, Bankaufmann, Sozialpaddagoge, Hamburg

Der Senat fir den Verwaltungsdienst der Stadt Hamburg lehnte
es ab, Herrn Bernhardt bel der Arbeits- und Sozialbeh&drde
flir die Familienfiirsorge der Stadt Hamburg einzustellen. Als

ein Grund der Ablehnung wurde genannt: .

"Auf der Ortsdeligiertenkonferenz des MSB Spartakus

wurden sie im April wegen ihrer Arbeit im Asta fir besonderen
Einsatz ausgezelichnet".

In der dritten Instanz, beim Bundesarbeitsgericht, wurde
Werner BernhardtsKlage auf Einstellung in den Offentlichen

Dienst zuriickgewiesen, und zwar wegen

"NichtduBerung zu Fragen nach der Mitgliedschaft in
legalen Organisationen".

(Dress, U.,a., 1977, s. 112)

Christiane Bainski geb. 1952, Lehrerin,' Wuppertal

Christiane Bainski studierte an der PH, spdter Gesamthochschule
Wuppertal. Im zwelten Studiensemester wurde sie Asta-Vorsitzende

an der neugebildeten Gesamthochschule.



"Der Verfassungsschutz hat eine lange Liste iber
Christine Bainskis politische Aktivitdten zusammcn-
getragen: Kandidatur zum Studentenparlament. Teilnahme
an einer Vietnam-Solidaritdtsveranstaltung und Abend-
kurse bei der Marxistischen Arbeiterbildung finden
sich ebenso wie der Vorwurf, Christiane Bainski sei
Mitglied der DKP und habe einen Wahlaufruf einer Jung-
wdhlerinitiative flr ihre Partel unterzeichnet. Es
folgen mehrere Anh&rungen. Ohne weitere Begriundung
wird sie zum 1.9.1976 nicht eingestellt”.

(Dress, u.a. 1977, s. 104)

Heinrich Haberlein geb. 1949, Lehrer, Niurnberg

In einem Urteil des Verwaltungsgerichte Ansbach vom 10.1.1978
gegen den DFG-VK Landesvorsitzenden in Bayern hat der Ansbacher
Richter die Ubernahme von Herrn Hdberlein in den Staatsdienst

nicht etwa wegen aktiver Bestrebungen zum Sturz der freiheitlich-
demokratischen Grundordnung ausgeschlossen, sondern bereits

wegen "einer gleichgiiltig distanzierten Haltung" (bemdngelt d.V.)

"Eine solche glaubt die Kammer aber in den Aus-
fiihrungen des Kldgers zur gewaltfreien Verteidigung

zu erkennen. Die von Prof. Ebert im Zusammenhang mit
der gewaltfreien Verteidigung erdorterte Herstellung
basisgerechter Strukturen vertritt auch der Kldger
(Hdberlein, d.Red.).- Die von ihm dazu gegebene Aus-
legung 148t erkennen, daf er otrfenbar Strukturen sienht,
die die Verwirklichung der Verfassungsordnung beein-
trachtigen. Das bedeutet, daf der Kldger die derzeit-
ige Ausgestaltung der Verfassung als noch nicht so
weit gediehen ansieht, daB er selbst jederzeit flr die
freiheitlich-demokratische Grundordnung in ihrer jet-
zigen Prdgung aktiv eintreten wird".
(Antimilitarismus-Information, Februar 1978, s. 4-7)

Glide und Decker

"Die Disziplinarkammer beim Verwaltungsgericht in
Karlsruhe hat innerhalb von vier: Monaten unter dem-
selben Vorsitzenden entschieden, daB der ehemalige
Kommunist und Lehrer Fritz Glde aus dem Dienst zu
entfernen sei, der Angehtrige der rechtsradikalen
NPD und Lehrer Decker dagegen im Amt bleiben dirfe".
(Frankfurter Rundschau. Nr. 280, 14. 12. 1977)

Die genannten Beispiele zeigen deutlich, daB es bestimmte

interpersonale Situationen gibt, bei denen die Regelverletzung



bereits in den Strukturen der Interaktionsprozesse eingelagert
ist. Diese Strukturen sind nicht nur in sozialen Institutionen
vorhanden, sie beziehen sich ebenso auf die politischen und

Freizeitaktivitdten der Individuen.

Die Qbservation von Interakticnen, sowohl im Bereich staatlicher
Instituticnen als auch innerhalb der Gesellschaft, sowie die
Sammlung und Speicherung der sich daraus ergebenen Daten, erscheint

mit als ein fast unmégliches Unterfangen.

Sicherlich ist es nur vermittels eines groBen Verwaltungsapparates
mbglich, hierbei ein Minimum an Effizienz sowie an gleicher Be-
handlung "abweichenden Verhaltemrs" zu erreichen. Wenn ich der
Direktor einer solchen Uberpriifungsbehdrde widre, wilirde ich dar-
auf bestehen, daB z.b. nicht nur Dr. Teismanns Beteiligung an

den zwei Parteiversammiungen zu melden widre, sondern ebenfalls

die Namen aller anderen Teilnehmer: denn schlieflich k&nnte jeder von
ihnen irgendwann die Aufnahme in cen Offentlichen Dienst begehren.
Ebenso wirde ich, um der Gieichheit vor dem Gesetz genlige zu tun,
die Namen, und die Fotografien von allen Menschen anfordern, die
zusammen mit Christiane Bainskili an der Vietnamssolidaritdtsver-
anstaltung teilgenommen hdtten. Die legale, gesetzliche Bestraf-

ung kénnte dann filir alle gleich erfolgen.

Solche "Gleichheit" kann nicht existieren, ohne gesetzmdBige
Informationen Uber alle Individuen, die in solche,die strukturellen

Regeln verletzenden Interaktionen verwickelt sind.

Es wédre sicherlich einfacher, diese schwierige Aufgabe zu er-
fillen, wenn alle der geplanten 162 Gesetzmafnahmen eingefihrt
wiirden. (Uber 100 stammen von der CDU/CSU) (Arbeitskreis Innere

Sicherheit)

Meine Arbeit als Direktor einer solchen Behdrde widre wesentlich

einfacher, wenn folgende Vorschlédge Gesetzeskraft erlangen wiirden.



Das Meldegesetz soll verabsciedet werden,

~ " dad 200 persdnliche Daten lber jeden Bundesbiirger
bel den Meldebehdrden vorsieht, u.a. auch besondere
Aufenhaltsverhdltnisse (z.B. Unterbringung in einer
psychiatrischen Klinik), rechtlicher Grund der Been-
digung der letzten Ehe, alle lonhnsteuerrechtlichen
Merkmale. Jederzelt mu sich jeder auswelisen konn;n,
bei Ubernachtungen in Hotels usw. muB er seine Ide -
tdt bbelprufen lassen, die dann sofort an die zustan:
igen Stellen des Staates weitergegeben werden miissen.'
(Arbeitskreis Innere Sicherheit)

Bezliglich der Lesegewohnheiten verddchtiger Personen wdre auf

die Ausleihinformationen Offentlicher Bibliotheken zurilckzugreifen.
(vgl. Lesen kann manchmal teuer zu stehen kommen. Wie oft
kontrolliert der Verfassungsschutz in &ffentlichen Bibliotheken
und Blichereien. Frankfurter Rundschau, Nr. 64, 30.3.1878)

In meirner genannten Funktion wlrde ich natlirlich dafir Scrge
tragen missen, daR meine Bendrde gegen solche Gedanken und Prak-
tiken gescnltzt wlirde, wie der erste Carl von Ossietzky Gast-
professor in seiner Antrittsrede vorgeschlagen hat. Er propagi-
erte die Mobilisierung der "Ellsbergs" flir eine neue friedens-
pddagogische Strategie: "Dann ware das Monopol der Regierungen,
Geheimnisse zu haben, ernsthaft bedroht, und ich glaube, das

ware sehr gut." (Galtung, 1974, s. 17) -

Berufsverbote machen dialogische Beziehungen unm&glich, sie
zerstdren sie sogar, weil sie die Uberwachung alle Interaktionen
erfordern. Sie sind wirkungsvoll nur in einer "panoptischen
Gesellschaft" durchsetzbar, in der irgendjemand alles und jeden

sehen kann, ohne gesehen zu werden.

Meine Arbeit als Direktor wédre noch wesentlich erleichtert durch
den Einsatz der Methoden, die das BVerfSchG als nachrichtendienst-
liche Mittel (§3 des Gesetzes) vorsieht:
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" - das heimliche Beobachten

- das geheime Fotografieren

- die Anwerbung und Flihrung von geheimen Mitarbeitern
in Beobachtungsobjekten (V-Leute)

- die Post- und Telefonkontrolle (vgl. Gesetz zu Artikel
10 Grundgesetz) ‘

- das "einfache" und "technische" Belauschen des nicht-
O6ffentlichen Wortes"
(Schneider, 1977, s. 118)

Ich wirde mehr Geld und Personal fir meine Behdrde ben&étigen, um
die stdndig anwachsenden Arbeiten addquat zu erledigen. Die folgenden

Zahlen sprechen fir sich:

"Allein beim Bundesverfassungssciutz ist die Zahl der Mitarbeiter
von 1969 bis 1974 um Uber 50 Prozent gestiegen, die Haus-
haltsmittel stiegen im gleichen Zeitraum von 29.9 Millionen

DM auf 74.4 Millionen."

(s6lle, 1976, s. 126)

Mit ausreichendem Personal und Geldmitteln kdnnten die Teile der
Bevdlkerung kontrolliert werden, die mit den listenmdBig erfaBten
239 verddchtigen Organ:isationen in Kontakt stehen, oder Leser und
Verteiler der 287 verddchtigen Zeitschriften sind, derer sich
bislang nur der Bundesgrenzschutz mit v&llig unzureichenden per-
sonellen Ausstattungen annimmt.

(Frankfurter Rundschau: "Der Verfassungsschutz kontrolliert an

der Grenze mit", 16.5. 1978)
Gewalt

Frieden ist dort nicht verwirklicht, wo es Gewalt gibt. Frieden
bedeutet nicht nur die Abwesenheit von Krieg und personaler
(direkter Gewalt), sondern auch die Prdsenz von sozialer Gerechtig-
keit (positiver Friedensbegriff). Das Fehlen sozialer Gerechigkeit
bedeutet die Anwesenheit struktureller Gewalt. (Galtung 1975,

s. 1-36)



Frieden, soziale Gerechtigkeit, direkte und strukturelle
Gewalt sind abstrakte Begriffe, die operationalisiert und
konkretisiert werden missen, um ihre Bedeutung auf den
verschiedenen Ebenen menschlicher, institutioneller und
nationaler Interaktionen deutlich zu machen. Festzuhalten
ist, daf man dort, wo es Interaktionen gibt, diese unter

Friedens—- und Gewaltperspektiven analysieren kann.

Frieden und Gewalt sind als ein Prozefl und nicht als ein
Zustand zu verstehen. In jeder Gesellschaft gibt es Inter-
aktionsprozesse, die flr den Frieden wirken; ebenso gibt

es Interaktionen die Gewalt erzeugen bzw. stabilisieren.

Galtung zeigt auf, daB Gewalt vorliegt, "wenn Menschen so
beeinflusst werden, dass ihre aktuelle somatische und
geistige Verwirklichung geringer ist als ihre potentielle

Verwirklichung" (Galtung, 1975, s. 9).

Er definiert Gewalt

"als die Ursache fiir den Unterschied zwischen dem Poten-
tiellen und dem Aktuellen, zwischen dem was hdtte sein
konnen, und dem was ist. Gewalt ist das, was den Abstand
zwischen dem Potentiellen und dem Aktuellen vergrdfert
oder die Verringerung dieses Abstandes erschwert".

(Galtung, 1975, s. 9).

Der somatische und geistig—seelischelAspekt der Selbstver-
wirklichung eines Menschen wird hier als bezogen auf jeden
anderen Menschen gesehen. Dies wird besonders deutlich in
der Definition von Paulo Freire:

"Jede Situation, in der "A" "B" objektiv ausgebeutet
oder ihn daran hindert, seine Selbstbehauptung als
verantwortliche Person zu verfolgen, ist eine solche
der Unterdrickung. Gewalt wird von denen angezettelt,
die underdricken, die ausbeuten, die es versdumen,
andere als Personen anzuerkennen'".

(Paulo Freire, 1973, s. 42).

Diese Definition verlangt eine Analyse der aktuellen Realitét
und der Potentialitdt des Menschen in einer bestimmten his-

torischen Situation (d.h. was hatte sein kdnnen).
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Beruftsverbot als Gewalt

In einer geheimen Abstimmung haben alle 16 Mitglieder derx
Internationalen Jury des 3. Russel-Tribunals einstimmig die

folgenden drei Fragen mit "ja" beantwortet :

1. Wird Blirgern der Bundesrepublik Deutschland aufgrund
ihrer politischern Uberzeugung das Recht verwehrt, einen
Beruf im Offentlichen Dienst auszuiliben?

2. Stellt die Praxis der Beruftsverbote gegen Menschen,
eine ernste Bedrohung der Menschenrechte dar?

3. Wird die Praxis der Berufsverbote gegen Menschen, die
eine ganz bestimmte politische Meinung vertreten, in
diskriminierender Weise angewandt?

{Deutscher Beirat und Sekretariat des 3. Internationalen

Russel-Tribunals 13978, s. 182).

Die Antwort auf die Frage, ob eine andere Realitdt als die
aktuelle moglich ist, ist ~ bezogen etwa auf die Praxis

der Berufsverbote - ausschlaggebend dafiir, ob diese
Praktiken Gewalt darstellen. Mit anderen Worten, ist es in
der gegenwdrtigen Realitdt der Bundesrepublik mdglich Be-
rufsverbote zu vermediden? Die Bundesrepublik ist die
einzige westliche Demokratie, in der Berufsverbote de jure
praktiziert werden, de facto kann man auch in anderen De-
mokratien z.B. in Norwegen Berufsverbdte finden. Man kOnnte

auch fragen: Ist es mSglich eine Demokratie weiterzuent-

wickeln, wenn de jure Berufsverbote priaktiziert werden?

Zu fragen ist, ob die Antwort nicht Qon den Interessen und
Werten abhdngt, die ich vertrete. Ich‘trete fiilr die Ver-
wirklichung demokratischer Werte ein’'und finde es deshalb
selbstverstdndlich, daB auch die Menschen, die in Opposition
zur gegenwdrtigen, mehrheitlichen Auslegung des Grundge-
setzes stehen, ein Recht haben, ihre Meinung ohne Angst vor

indirekten, zukiinftigen Sanktionen zu vertreten.

Wenn ein Individuum durch verbale oder non-verbale Aktionen
ein Gesetz bricht, sollte dies unmittelbar und rechstaat-

lich bestraft werden. Beispielsweise im Falle terroristischer



oder rassistischer Straftaten. Aber ist es nicht ein quali-
tativer Unterschied, ob jemand eine solche strafbare Hand-
lung begeht, oder ob er sich gegen ein Gesetz zur Bekdmp-
fung des Terrorismus oder der Rassismus ausspricht? Dies
bedeutet, das jedem das Recht eingerdumt werden muB, chne
Angst vor spdteren Sanktionen das Grundgesetz zu kritisieren.
Nur eine kleine Portion liberaler Einstellungen ist notwen-
dig, um solche Rechte innerhalb einer Demckratie zu ver-
treten. Hierauf bezugnehmend stellen die Beruftsverbote

eine Form struktureller Gewalt dar, nicht allein weil ich
denke, daB die potentielle Realitdt anders sein kénnte,
sondern vor allem weill ich meine, daB solche Praktiken den

Fortbestand einer Demokratie gefdhrden.

In dem vorldufigen Bericht der Internationalen Jury des 3.
Russel-Tribunals ist auch die Frage gestellt worden, welchen
gesetzlichen Status der am 28.2.72 vom damaligen Bundeskanzler
und den Regierungschefs der Bundeslidnder vereinbarte Radi-
kalenerlaB hat :

"Derartige 8ffentliche Erklédrungen sind weder ein Akt der
Gesetzgebung noch haben sie Gesetzeskraft. Trotzdem wurde
aus der Erkldrung vom 28. Januar 1972 schnell eine offi-~
zielle Norm, ohne daf3 geprlift worden wdre, ob diese
Regelung in irgencdeiner Weilse einem grundgesetzlich ver-
blirgten Recht widersprach. Die Blrokratie entscheidet
seitdem so, als hédtte der Gesetzgeber eine Norm fir die
"Treuepflicht" und Kriterien flr die Beurteilung der
Eignung flr eine Beschdftigung im Offentlichen Dienst
verabschiedet ... DaB das Bundesverfassungsgericht unter-
lassen hat, auf den relevanten verfassungsmdfigen Garan-
tien zu bestehen und damit die Ubergriffe der Exekutive
einzuschrédnken und die Praxis der Beruftsverbote zu been-
den, hat sich als der wichtigste Beitrag zur erfolgreichen
Durchsetzung dieses konservativen Programms erwilesen".

(Deutscher Beirat und Sekretariat des 3. Russel-Tribunals
1978, s. 178).
Auf Grund dieser Dokumentation scheint es klar, daB die
Praxis der Berufsverbote den Anti-Dialog in den Interaktionen
zwischen den Menschen férdert und daf eine deutliche Ver-
bindung zwischen den politischen/gerichtlichen Autoritdten
und solchen Interaktionen (hierarchische Organisation)
hergestellt wurde, In diesem Zusammenhang wird auch deutlich,
daB die Ubertragung der Prédmissen dieser Autoritdten auf
die individuellen und Gruppen-Interaktionen - auch in Bezug

auf die WisSsensentzicklung (Inhalt) - ein zentraler Punkt



der sozialen Xontrolle ist. Die Autoritidten haben demon-
striert, daB problemldsende Inhalte, die nicht auf ihren
Pridmissen beruhen, nicht erwiinscht sind. Dies ist eine
Demonstration des "states of knowledge" inhaltlicher Orien-

tierung.

SCHULE.

Auch die Schule ist kein gewaltloser Bereich. Von daher ist
sie fiir die Praxis der Friedenserziehung von besonderer

Bedeutung.

Im Mai 1978 erschien ein Buch mit dem Titel;:
"Kinder im Schulstref, Die Krankheit, die Schule heiBt”
{Rosemann 1978).

Der Autor referiert auch eine empirische Untersuchung von

Thalmann an

7-11 Jjihrigen Schulkindern heraus, nach der

18.7% als ausgesprochene Problemfdlie, bei denen schwere
tdrungen vorliegen, anzuschen sind.

29.3% mdssig gestdrt

28.1% leicht gestdrt

22% ohne Stdrungen

1.3% Anstaltsfdlle sind.

Fast 40% der Kinder zeigten mangelnde Konzentrationsf&higkeit.
(Rosemann, 1978, s. 9).

Die folgenden Stichworte sollen die Problemstellungen des
Buches verdeutlichen:

"Kinder ohne Kindheit, keine Zeit zum Spielen, Im Sog
des Leistungsdenkens, Kinder im Dauerstref. Der Rivale
neben mir, Karriereterror auf der Schulbank, Angst

tétet das Denken. Erziehung zur Hilflosigkeit, Sortier-
maschine Schule, 'Doof bleibt doof', Schiilerselbstmord,
nur die Spitze eines Einsberges.

Am Ende der Gymnasialzeit sind es nur noch 24% der Ar-
beiterkinder, die die Abschlufpriifung ablegen (nur ca

10% der Gymnasiaten stammen aus der Unterschicht) von

den Gymnasiaten, die aus den Beamtenfamilien stammen,

legen immerhin 84% die Reifepriifung ab."

{ vgl. Rosemann 1978, s. 165).



"1970 unterrichtete in GrofRbritannien ein Lehrer 25
Schiler, in Frankreich 22, in der DDR 20, in der Sow-
jJetunion 19, in Schweden 13, in der Bundesrepublik je-
doch 30 Schiler".

{Rosemann, 1978, s. 180).

Auch Johannes Esser hat in seinen neueren Verdffentlichungen
versucht, Menschen fir das Erkennen von Gewaltstrukturen in
der Schule zu sensibilisieren. (Johannes Esser 1976, 1977,
1978 a und 1978 b). 1in Esser's Perspektive sind empirische
Studien Uber Gewaltstrukturen filir die Beschreibung und Er-
kldrung besonders relevant. Dies wird an den folgenden Unter-

driickungsfaktoren deutlich:

Amtsautoritdt, als struktureller Angstfaxtor, hlassen- und
Schulordnungen, Auslese, Zeugnisangstund Sitzenbleiberkata-
strophe, Numcrus Clausus und Zensurenterror, Lehrerfeindbild

und RadikalenerlaR.

Das nachstehende Zitat 1ist sicher keine Ubertreibung, wenn
ich es im Zusammenhang der Dokumentierten Fille prédsentiere.

"Inhumanitdt nimmt zweifellos an der Schule weiter zu.
Denn wenn allein in einem Schuljahr beinahe 400 000
Schiler ... durch gesellschaftliche Zeugnis~ und Nicht-
versetzungsrituale Erfahrungen mit' Resignation, Leis-
tungsversagen und Angst machen miissen, sollte unbedingt
der pathologische Zustand des Offentlichen Schulwesens
nicht bagatellisiert werden konnen",

{Esser 1978 b, s. 99).

Der Kultusminister in NRW hat 1976 der Landesschiilervertretung
untersagt, eine Plakettenaktion gegen Beruftsverbote weiter-
zufihren, weil die hiermit verbundenen;Fragen allgemein-
politischer Art und nicht bildungspolitischer Art seien.

(Brief unterzeichnet Girgensohn).

Auf cinem Poster finde ich folgende verninftige Auffassung
der Landesschiilervertretung:

"Von Beruftsverboten sind in NRW mehr als 200 ausgebildete
Lehrer betroffen, ungefdhr 80 000 "Uberpriifungsverfahren"
in Punkto Gesinnung haben bisher stattgefunden. Berufs-
verbote und Gesinnungsschniiffelei betreffen nicht nur einen
Teil der fortschrittlichen und demokratischen Lehrer, die

Folgen erleben die Schiiler tagtdglich in den Schulen".



Ich frage mich, was sind bilidungspolitische Fragen, wenn
nicht solche, wie z.B. die Frage, wem es erlaubt ist, bzw.

nicht erlaubt ist zu unterrichten.

“Notenangst benerrscht nach Auffassung des Bayerischen
Lehrer—- und Lehrerinnenverbandes (BLLV) die Schule von
heute und macht durch einen "viel zu frihzeitigea" Aus-
leseprozefl aus Kindern "moraliische Kriippel". Der Prédsi-
cdent des BLLV, Wilheim pZbert, forderte vor der Landes-—
versammliung seines Verbandes in Augsburg eine "demo-
kratische Erziehungsschule", die sich von herkbmmlichen
Notensystem au:erren misse. In seinem Mehrstﬁndigen
Grundsatzreferat lehknte Ebert die “Absolutlerunq der
Leistung als MaBstan 1ensch icher Erziehung" ab. Heute
wlirden wvielfach Kategorien des Berufslebens auf die
Schulen Ubertragen. Schliler lernten, dafB Noten mehr

,,)
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zdhlten als Charakter. Stoffiille und "Paukerei" er-
laubten nur noch, sich oberfldchliich mit Inhalten und
Problemen des Lebens auseinanderzusetzen. Die Kluft

zwischen dem erklédrten Ziel, mindige Blirger zu erziehen
und der staatlich praktizierten Bildungspolitik sei un-
Ubersehbar groB gewcrden, meinte der BLLV-Prdsident".

(Frankfurter Rundschau, Nr. 126, 15.6.1978).

In Ubereinstimmung mit Esser, sehe ich die aktuelle Situation

[47]

in der Schule, nur als eine Diagnose der gesamtgesellschaft-

lichen Situation: Schuiangst zum Beispiel, die sich als

Angst vor dem Lehrer, als Leistungsangst, Zensurenangst

oder Angst vor Klassenarbeiten aufgliedern 148t, muf unbe-
dingt als ein Typ konkret gesellschaftlich vermittelter Angst
betrachtet werden ({(Esser, 1977, s. 10). Wenn dies so ist,
milssen wir Schule als eine weitere Realitdt in der struktu-
relle Gewalt bestimmen, und wir midssen dazu die Fdlle auf-
zeigen, in denen sich eine Differenz zwischen aktueller und
potentieller Realitdt manifestiert. Wir miissen festzustellen
versuchen, welche Art der Interaktionen in der Schule,

7wischen Lehrern und Schiilern stattfinden.

Weiter missen wir fragen, ob die Interaktionsprozesse zwischen
Lehrern und Schiilern dialogisch oder antidialogisch sind,

ob die Institution Schule, in deren Struktur sile eingelagert
sind, vertikal oder horizontal gegliedert ist, und ob die
Interaktionen sich mit Produktionen von Wissen beschdftigen,
oder ob sich in ihnen nur die Reproduktion von Wissen mani-

festiert.

Die oben genannten Beispiele dokumentieren alle Beispiele
struktureller Gewalt, bei der letztlich die Schiiler die Opfer



sind. So erscheint das allgemeine Bild des machtlosen
Schiilers (Objekt), der der unterste Teil einer riesigen

und komplexen Organisation ist, in der "states of Know-
ledge" - so wie es von dieser Organisation definiert wird -
durch verschiedene Mechanismen des Anti-Dialogs vermittelt
wird. Dieser zum Opfer gemachte Schiiler empfindet sich
demzufolge als Un-Person gegeniber der Schule und dem Lehrer
"als einer, der sich den Regeln und Standards des Systems
und dem Lehrer als dessen Garanten ganz fraglos zu flgen
hat". (Maurer, 1978, s. 11).

In Anlehnung an Paulo Freire ist eine antidialogische er-
ziecherische Praxis eine unterdrickende Realitdt in sich selbst.

Sie mufl hin zu dialogischen Prozessen verdndert werden.

Hierzu drdngt sich der Schluf auf, dap die Diskrepanz zwi-
schen der aktuellen und der potentiellen Realitdt in der In-
stitution Schule selbst begrindet sei. Wenn es richtig ist,
da3 die Schule ein integraler Bestandteil der Gesellschaft
ist - dies wird von den Meisten Wissenschaftlern akzeptiert -
s0o kann Underdriickung in der Schule nicht als ein iscliertes
Phdnomen ohne Bezug zur Gesellschaft als ganzen angesehen

werden.

Mit diesem Verstdndnis missen langfristige Strategien zur
Anderung underdriickender Praktiken der Schule in einem wei-
teren Gesichtswinkel gesehen werden. Wenn es so ist, daR

es "eine kennzeichnende Erscheinung der Verelendung in den
hochindustriellen 'modernen' Gesellschaften gerade der

Verlust der Erfahrungszusammenhange" ist (Gronemeyer, 1978)

muf3 die langfristige Strategie zur Abschaffung der Unter-
driickung in den Schulen Teil einer allgemeinen Strategie zu

einer sozialen/politischen Verdnderung sein.



Hochschulrahmengesctz

Das neue Hochschulrahmengesetz soll in der gesamten Bundes-
republik durch Landeshochschulgesetze umgesetzt werden. Ich
werde nur zwel Aspekte des Hochschulrahmengesetzes behandeln,
die die Struktur der Interaktionsprozesse an den Hochschulen

entscheidend verandern.
Regelstudienzeit.

Nach Einfiihrung der Regelstudienzeit muB jeder Student seine
Studien auf 8 Semester begrenzen. Alle Examen miissen bis

zum Ende des 9. Semesters abgelegt werden. Wenn ein Student
diese Bedingungen nicht erfiillen kann, hat er kein Recht die
Prlifungen spdter abzulegen, vielmehr wird er exmatrikuliert.
Der "nichterfolgreiche" Student verliert viereinhalb Jahre
seines Lebens, in dem Sinne, daB er weder einen Bildungs-

noch einen beruflichen Aschluss, noch sonstige berufliche
Qualifikationen wihrend dieser Zeit erlangt hat. Nicht zuletzt
ist die finanzielle Belastung durch die Rickzahlungspflicht
der Ausbildungsfdrderung zu erwahnen, die insbesondere Stu-
denten aus der Unterschicht trifft, die.in der Regel BafoG
beziehen. Dariber, welcher Effekt die neuen Bestimmungen

auf das soziale Verhalten der Studenten, die nicht erfolglos
sind, ausiliben, kann momentan nur spgkuliert werden. Ich nehme
an, daB dadurch das Konkurrenzverhalten unter den Studenten
welter zunimmt, und das immer wenigef Studenten noch Zeit

und Energie haben werden sich zu engagieren, fir die Probleme

der eigenen Gesellschaft und ihre Rolle im globalen System.

Es scheint, daf diese erwertbare Konsequenz absichtsvoll
eingeplant ist, wenn man sich ansieht, welche Aufgaben der
Studentenschaft im neuen Studentenschaftsrecht des Landes
Nord-Rhein-Westfalen zugesprochen werden. Die Aufgaben der
verfaBften Studentenschaft werden darin auf hochschulpolitische
Angelegenheiten beschrédnkt (siehe Solidaritdt, Nr. 4, No-
vember 1977, s. 36).

i



Das Verlangen der Studentenschaft nach Beteiligung bei der
Loésung politischer, - sozialer, - Okonomischer -und Ent-
wicklungsprobleme im eigenen oder in anderen Lidndern wird
zurlickgewiesen, filir illegitim erkldrt. Es scheint so, als

ob die Rolle der Studenten als politische Akteure flr gesell-

schaftliche Verdnderungen unerwlnscht ist.

"In Baden-Wirttemberg herrscht nach Inkrafttreten der
neuen Landeshochschulgesetze nach Ansicht des Prasi-
denten der Hohenheimer Universitdt, Professor George
Turner, "tiefe Resignation und Apathie".Vor Journa-
listen sagte Turner in Stuttgart, in der Studentenschaft
herrsche, entgegen seinen Ervartungen, "Grabesstille".
Auch in den Universitatsqgremien gebe es keine "Begeisterung"
flir die Diskussion um eine neue Grundordnung. Der neue
studentische Senatsausschuf3, der nach dem neuen Landes-
hochschulgesetz die Vertretung der Studenten wahrnehmen
soll, ist, so Turner, "hilflos" und entwickelt keine
Aktivitdten. Bei den Studenten herrsche der Eindruck,
"wir sind entmiindigt worden". Die "bedenkliche Apathie"
unter den Studenten wird sich nach Ansicht des Pra-
sidenten in den kommenden Jahren noch verstdrken, wenn
eine "Summe von Eattauschten"” die Engpdsse auf dem
Arbeitsmarkt zu splren bekomme. Spdtestens Anfang der
achtziger Jahre "werden wir von den Studenten die
Quittung bekommen", die sich in einem "groBen Krach"
entladen wird, prognostizierte Turner.

In der Praktizierung der Regelstudienzeit sprach Turner
sich flir "ein hbchstes Maf an Grofzlgigkeit" aus.

Eine "restriktive Handhebung" sei politisch "grundfalsch",
dassie eine "grofe Zahl von Studenten verunsichern und
zusdtzlich gegen die Hochschulen aufbringen wird",

betonte der Universitdtsprédsident.

(Frankfurter Rundschau, Nr. 28} 15.6. 1976).

Pflichtverletzungen und Ordnungsmaj3nahmen.

Nach dem Entwurf des neuen Landeshochschulgesetzes k&nnen Stu-
denten Uber ein spezielles Recht, das Ordnungsrecht, exmatri-
kuliert werden. Das Rektorat als Ordnungsbehdrde innerhalb
der Hochschule kann diese Sanktion aussprechen, wenngleich

der betroffene Student "unmittelbar Klage vor dem Verwaltung-
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gericnt erheben kann". Dieses hochschulispezifische
Sankticnsrecht "fir gutes und schlechtes Verhalten' geht
als Instrument sozialer Kontrolle iiber den Rahmen der fir
aile Biirger geltenden Gesetze hinaus. Es ist klar, 3aB
solche Regelmechanismen dazu dienen, eine vertikale Struktur
zu erhalten, die als notwendig erachtet ist, um die Macht
und die soziale Kontrolile aufrechtzuhalten. Die Akteure auf
der untersten Stufe innernalb dieser Hierarachie werden be-
sonders wirksam xontroiriert. Die Schilderung der Situation
an den Hochschulen liiefert aas dritte Stilick (neben den Prak-
tiken des Berufsverbots und der Situation an den Schulen)
zu elinem Mosaik der strukturelien Gewalt, in dem sich die
drei wichtigen Farben des Prozesses (dialogisch - antidia-
logisch), der Struktur (horizontal - vertikal) und des In-

halts (Wissensstand - Erfanrung) nicht voneinander unterscheiden.

Blirgerinitiativen.

Demokratische Initiativen von unten {(grassroots) organisieren
sich in der Bundesrepubiik vor allem in Blirgerinitiativen.
Soiche Initiativen streben meist ein konkretes, spezifisches
Ziel an, unter der Perspektive, sich wieder aufzuldsen, wenn
das Ziel erreicht ist. Das Ziel kann z.B. der Bau eines

neuen Kindergartens sein, oder die Einfihrung niedrigerer
Mieten, oder die'Verhinderung des Baus von Atomkraftwerken,
oder der Errichtung von Elektrizitdtswerken in bestimmten
stddtischen Bereichen (ndhere Informationen sind zu finden
bei: Beer, 1976, Buchholz, Mez und von Zabern, 1978, Bahr 1975,
sowie in der Zeitschrift des Bundesverbandes Blirgerinitiativen
Umweltschutz).

Ich werde ein Beispiel von Birgerinitiativen vorstellen, das
sich mit der gesellschaftlich kontroverse diskutierten Frage

des Baus von Atomkraftwerken beschidftigt.
Kalkar.

Ca. 35 OO0 Personen von Uber 100 Blirgerinitiativen und Um-
weltschutzgruppen aus der Bundesrepublik Deutschland, Holland
Frankreich und Belgien beteiligten sich am 24.9. 1977 an
einer Demonstration gegen den Bau eines Atomkraftwerkes in
Kalkar.



"Der Veranstalter natten von Anfang an auf den fried-
lichen und gewaltfreien Charakter dieser geplanten
Kundgebung hingewiesen. Es sollten keinerlei Versuche
unternommen werden, den Bauplatz zu besetzen. Dieser
war von den Baufirmen vorsorglich mit einer kilometer-
langen, ca. drei Meter hohen Betonmauer und einem
tiefen Wassergraben umgeben worden. Dariilber hinaus
waren ca. 8000 Polizeibeamte bereitgestellt, um den
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Baupiatz zu scnltzen'.

(Newsletter on Civil Liberties and Police Development,

o

M&rz 1978, S. Zo}.
Das Recnht, die eigene Position, zu bedeutsamen Entwicklungen
der Gesellschaft, in gewa.tlosen Aktionen zu vertreten, ist
in den meisten demokratischen Staaten von der Obrigkeit ver-
blirgt. Wie jedoch reagierten die politischen Eliten und die

Polizei bei der Aktion in XKalkar?

Der nordrheinwestfdlische Innenminister B. Hirsch hat poten-
tielle Demonstrationseteilnehmer gewarnt:

\

"Chaoten und Kommunistische Gruppen {sind 4.V.) fest
entschlossen, im Zuge der Demonstration die Polizei
anzugreifen und das im Rohbau befindliche Kraftwerk

Stirmen”.

Zu

(Der Tagesspiegel 2.9. 1977).

Im gesamten Bundesgebiet einschlieBlich Westberlin wurden 4560
Polizeikontrollstellern errichtet, und 147 000 Personen und
14485 Fahrzeuge an einem Tag kontrolliert.
"Die Kontrollstellen wurden mit Jjeweils Hundertschaften
mit MP bewaffneten Poliizisten gesichert. Mit Panzerwagen
wurden Strafensperren errichtet. Beschlagnahmtes Werk-

zeug wie Schraubenzieher und Wagenheber wurde in den
Beschlagnahmequittungen als Stich- und Schlagwaffe be-

zeicnhnet".
(Newsletter on Civil Liberties and Police Development,
Mdrz 1978, S. 28).

Es ist anzunehmen, daR noch weitere ca. 10 000 Personen durch
die oft stundenlangen und mehrfachen Kontrollen den Kundge-
bungsplatz Uberhaupt nicht oder nicht rechtzeitig erreichten.

(Newsletter ... s. 28).

Es is nicht schwer, den antidialogischen ProzeB zu erkennen,
der in diesem Fall von dem Staatsapparat in Gang gesetzt
wurde. Es wilirde schwer fallen, ein zweites Beispiel flir eine

so massive Kontrolle in einer Demokratie zu finden, in der



die Menschen garantierte Rechte haben, ihre Ansichten uber

kontroverse Themen zu duBern.

Dies ist ein Beispiel dafir, daB sogar physische Gewalt von
der Polizel gegen aufrichtige Blrger angewandt wurde, die

die wiinschenswerte Entwicklung der Gesellschaft anders ana-
lysiert haben als die Autoritdten. Diese Blirger scheinen
kriminalisiert zu werden, veil sie sich noch nicht dem "states
of knowledge"-Paradigma unterworfen haben, sondern noch immer
fdhig sind, ihr Wissen, das auf anderen Prdmissen beruht,

weiterzuentwickeln.

FRIEDENSPADAGOGISCHE STRATEGIEN GEGEN GEWALT.

Erziehung flr den Frieden setzt Frieden in der Erziehung vor-
aus. Frieden in der Erziehung bedeutet dialogische Inter-
aktionen in horizontalen Strukturen,-damit Wissen entsteht
und nicht nur reproduziert wird. Solche dialogische Inter-
aktionen im Mikrobereich werden als potentielle Realitidt
gesehen. Die Faktoren, die die Entwicklung von Dialogen
verhindern werden als Gewaltfaktoren verstanden.In diesem
Vortrag hape ich versucht solche Gewaltfaktoren darzustellen:
Lernbedingungen und Schulverhdltnisse, Radikalenerlag, das
Landeshochschulgesetz und die Reaktion der politischen Eliten
auf Aktionen von Burgerinitiativen, speziell im Fall Kalkar.
Ich habe diese Falle in Bezug auf dié Konsequenzen flr die
Interaktionen im Mikrobereich angefiithrt, weil Interaktions-
prozesse 1im Mikrobereich der zentrale Bereich sind, in dem
praktische Friedenserziehung ansetzen mufl. Lernprozesse in
Friedenserziehung sollte die Entwicklung von Menschen als
Subjekte (und nicht als Objekte) fdrdern. Deshalb sind diese

Lernprozesse auch Verdnderungsprozesse.

Die angefihrten Beispiele demonstrieren eine Entwicklung bzw.
Erhaltung antidialogischer Interaktionen. Wir haben bisher

einige Beilspiele filir Konflikte gegeben, die man assymetrisch
nennt. Die eine Partei ist Teil der unterdriickenden Struktur

und stilitzt sich auf ceren Regeln. Die andere Partei obwohl

-



sie zahlenmdBig grol3 sein kann, bestent aus schwachen,
marginalisierten, nichtorganisierten Individuen, deren
Interesse es eigentlich sein sollte, die Regeln zu verdn-
dern. Die Entwickliung bzw. Erhaltung antidialogischer
Interationen zu verhindern ist das erste Interesse Friedens-

pddagogischer Strategien.

Um diesen Zusammenhang zu erlduterm moéchte ich die Frage for-
mulieren: Welche Interaktionsprozesse im Mikrobereich k&nnen
dazu beitragen, Faktoren struktureller Gewalt zu vernichten,
solche wie Radikalenerlaf, Unterdrickung in der Schule, Regel-
studienzeit und Ordnungsrecht an Hochschulen oder Reaktionen

der politischen Eiliten auf gewaltfreie Aktionen?

Diese Frage zieht andere Fragen nach sich. Wie kdnnen Dialoge

innerhallb einer antidiaioglischen Situation entstehen? Wie

0

S
kénnen Dialoge zu einem Instrument gegen antidialogische Struk-

turen werden?

Strategie: 1. Dissoziation

Historische Beispiele asymmetrischer Konflikte sowie Theorien
des Friedens verweisen auf die Notwendigkeit, daB sich die
schwidchere Partei von der Beeinflussung durch die stdrkere
Partei loslésen muB {vgl. Freire und Galtung 1971, S. 244-
245).

Das bedeutet, die schwidchere Partei muB versuchen, es der
stdrkeren Partei unmdglich zu machen, ihre Interaktionspro-
zesse zu kontrollieren. Bezogen auf eines meiner Beispiele
bedeutet dies: Betroffene und potentiell Betroffene des Berufs-
verbotes sowie Blirger, die sich gegen Berufsverbote wehren, miis-
sen sich in Mikrosituationen zusammenschliessen, in denen
dialogische Kommunikation iber Berufsverbote mdglich wird.
Solche dialogischen Interaktionsprozesse kodnnen nicht ohne
Dissoziation entstehen,  allerdings ist die Abtrennung noch keine

Garantie dafir, dass sie auch wirklich entstehen

In der politisch-labilen Situation, die nach den terroristi-
schen Gewaltakten entstanden ist, nimmt die Tendenz in der
Bundasrepublik zu, progressive und demokratische Kradafte als

Sympathisanten der Terroristen hinzustellen.



Mit Menschen und politischen Gruppierungen die solche Feind-
erkldrungen produzieren sollte es keine dialogische Inter-
aktionen geben. Zu dieser Gruppe gehdrt z.B. der Minister-
prdsident von Niedersachsen, wenn es stimmt, daB er: "“Offentlich
verstehen lassen, dass zur Sympathisantenszene auch Demonstranten

gegen Atmokraftwerke gendren".

Dieselben Motive leiten Sene Blrger, die dafiir verantwortlich
sind, daf jener Pfarrer, der den Bittbrief der Frau seines
Kollegen Ensslin aushéngte, in eine Situation gebracht wurde,
die ihn veranlaBte seinen Vertrag nicht zu verlingern. Eeinrich
B81ll hat mit gutem Grund geiragt, welcher Geist solche Leute
beherrscht,
"die solche Stimmung wmachen, schiiren, ausnutzen, und
‘ich frage mich: Was wollen sie wirklich? Geraten wir
in eine Periode des vorgeschriepenen Denkens und der
vorgeschriebenen Gefihle? MuB einer, wie es hier und
da auch von verantwortlichen Politikern gefordert wird,

sich nicht nur seine Geflihle, auch seine GefihisduBer-
ungen vorschreiben .assen?...

Wenn das Denken, die Geflinle und auferdem dffentliiche
GefihlsduBerungen vorgeschrieben werden, dann wird ein
Kolliektivdenken -~ und verhalten gefordert, das ansonsten
als sozialistisches Gespenst gilt. Kommt nicht dieses -~
das sozilalistische Gespenst-, sondern ein anderes Gespenst
auf uns zu, das noch keinen Namen hat?

{(B61ll in Duve, B®1ll und Staeck, 1977 s.17).

In diesem Zusammenhang ist ebenfalls die Deutsche Bischofs-

konferenz zu erwdhnen, die sich nach einer dpa Meldung in

der Suddeutscnen Zeitung folgendermafen lber die Ursachen

des Terrorismus geduBert hat:
"Den Hochschulen wird in der Erkl&drung vorgeworfen,
seit Jahren Theorien der Verweigerung und der Gewalt
gegen die fortgeschrittene Industriegesellschaften ge-
lehrt und empfohlen zu haben. Es wird gefragt, ob nicht
bestimmte Konflikttheorien, die in den Bildungsbereich

Eingang gefunden hé&dtten, bei jungen Menschen eine
geistige Verfiihrung m&glich machten".

(dpa-Meldung von der Deutschen Bischofskonferenz in
Fulda, Sliddeutsche Zeitung 22.9.77 wie zit. in Amery
1977, s. 11).
Meint diese Spekulation eines Teiles der Deutschen Bischdfe,
daB Wissenschaft, Forschung und Unterricht sich der geistigen
Leitung der Bischdfe unterstellen sollten, damit Terrorismus

verhindert wilirde?



Mit solchen Krdften kann man keinen Dialog haben, deshalb ist

Dissoziation notwendig.

Strategie 2: Dialogische Interaktionsprozesse

Dissoziation bewlrkt, daB die stdrkere Partei nicht lédnger
hinreichende Informationen ilber die schwidchere Partei erhilt
und deshalb nicht mehr so effektiv kontrollieren und bestrafen
kann. Dissoziation kann ebenfalls die Entstehung von Solida-
ritat fdrdern, sowie dem Sicherheitsbedlirfnis der Schwachen
Rechnung tragen. Dies ist zwar schwer zu erreichen aber nicht
unmdglich.

Orwells futuristische Novelie 1984 beschreibt eine Gesellschaft,
in der die Underdriickten keine MOglichkeit haben, Solidaritidt
und Sicherheit zu finden. Solche Zukunftsvisionen vernach-
ldssigen jedoch die Erfahrung, daf in der Vergangenheit
zwischen den Underdriickten Solidaritdt vorhanden war, die dem
Einzelnen garantierte Sicherheit gab. Warum sollte dies nicht

auch in der Zukunft mdéglich sein?

Es scheint notwendig und wlinschenswert, daB sich zwischen
Blirgerinitiativen, Antiberufsverbotsgruppen, zwischen Stu-
denten und Lehrergruppen, die sich gegen neue Landeshoch-
schulstrukturen wehren, Solidaritdt entsteht, um Gegenstruk-

turen zu bilden.

Schiller die sich innerhalb des Schulsystems befinden, k&nnen
gegenwdrtig aufgrund der effizienten und formalisierten Kon-
trollmechanismen im Bereich der Schule, durch eine Disso-
ziationsstrategie mehr verlieren als gewinnen. Sie sollten
deshalb versuchen in ihrer Freizeit Dialoge mit Eltern und
Lehrergruppen herzustellen und zu trainieren; denn wenn es
gelingt, eine Fille dialogischer Situationen herzustellen,
ist es mdglich, ohne Angst vor Sanktionen zu interagieren.
Die humane Interaktionssituation muf dabei vorrangig gegen
alle diejenigen Versuche geschiitzt werden, die Dialoge zu

zerstdren trachten.



Strategie 3: ProblemlSsende Inhalte.

Wenn ein dialogischer Prozess entstanden ist und die Inhalte
der Interaktionen nicht ldnger von hierarchischen Strukturen
determiniert werden, ist es moglich die Probleme zu analysieren,
und zwar indem man Alternativen gegen die Unterdrickungs-
situationen Uberlegt und langiristige Strategien und kurzfri-

stige Taktiken zIir AKticonen entwickelt.

Bisher habe ich in marxistischer Terminologie lediglich Phé-
nomene in dem Uberbau und nicht in dgr Basis diskutiert. Dies
sollte nicht derart interpretiert werden, daf ich keine Ver-
bindung sehe zwischen der kapitalistischen Produktionsweise
und den angesprochenen Prnancomenen in der oberen Struktur.

Es sollte auch nicht so interpretiert werden, als ob ich
leugne, daf friedenspddacogische Strategien in der Basis
irrelevant sind (eine sehr gute Analyse gibt Lindquist, 1978).
Der Hauptgrund dafir, daf icih den Bereich der oberen Struktur
als Ausgangspunkt meiner Analyse gewdhlt habe, ist 1) daB

er auf alle Blirger dieser Gesellschaft anwendbar ist, 2)

daB dieser Bereich dazu dient, Ideologien weiterzugeben und
3) daB seine Bedeutung flr die Verdnderung oder Beibehaltung
des Status quo nicht geleugnet werden kann, wenn wir die sub-
jektiven Alltagserfahrungen der Menschen als wichtigen Aus-
gangspunkt der BewufBtseinsbildung betrachten. Die Entwickilung
problemltsender Inhalte wlrde daher auch eine Untersuchung
der in dieser Vorlesung geschilderten Beziehungen zwischen
Phdnomenen in der oberen Struktur einbeziehen und deren Ver-
hdltnis zu der Okonomischen Basis der Gesellschaft, d.h. der
kapitalistischen Produktionsweise und seiner Verknipfung mit
dem globalen imperialistischen System der Ausbeutung (vgl.
hierzu auch Senghaas 1972 und "Die atomare Zusammenarbeit

der Bundesrepublik und Sldafrika").

Z.B. eine Interaktionsgruppe, die sich mit dem Problem der
Berufsverbote auseinandersetzt, muBl versuchen, bei der Be-
vOlkerung Verstdndnis, £ir aen Zusammenhang zwischen dieser
Form der Underdriickung und Unterdrickung in anderen gesell-
schaftlichen Bereichen herzustellen, wie z.B. der Unterdriick-

ung in der Schule, an den Hochschulen, und in Kalkar. Soiche



Sub-Ph&nomene sind zu bezilehen auf ein umfassendes Verstind-
nis des Kapitalismus als Gesellschaftsform und seiner ma-
teriellen Grundlage, den nationalen und globalen Produktions-
verhdltnissen und den imperiaiistischen Strukturen zwischen

den Staaten.

Nur eine globale Analyse erlaubt es, die realen Fille von
Beruftsverboten zu verstehen und langfristige Strategien gegen
sie zu entwickeln. Kurziristige Taktiken sind hieraus ab-

zuleiten.

Strategie 4: Entwicklung von horizontalem Organisationstyp.

Es ist nicht meine Absicht, hier eine globale Analyse iiber

Berufsverbote, (vgl. hierzu Narr (Hg.; 1977; Bethge, Binemann,
Enderlein, Kurz, Rossmann, Schiiler, Stein, Stuby (Hg.) 1967,

Unterdriickende Strukturen in der Schule, (vgl. hierzu: Esser

1976 und 1978, Rosemann 1978, Kimmel, Maurer, Popp und Schaal,

1978), Hochschulrahmengesetz (vgl. Bracht, Hiilsmann und

Keiner (Hg.) 1977) und die Reaktionen auf gewaltfreie Demon-

strationen vorzulegen. Trotzdem mdchte ich versuchen auf-
zuzeigen, daB eine langfristige Strategie notwendig ist um
Underdrilickung zu beseitigen. Wenn wir annehmen, dafB eine
globale Analyse vorliegt, und von jedem akzeptiert wird, der
gegen Unterdrickung im Mikrobereich kdmpft, so k&nnen kurz-
fristige Taktiken zur Beseitigung dieser Unterdriickung der
globalen Analyse abgeleitet werden. Aber wie wir alle wissen,
gibt es viele Menschen, die filir spezielle Formen der Unter-
drickung im Alltag sensibilisiert sind, aber zu Gegnern
werden, wenn es um eine globale Analyse z.B. des Imperialismus
geht. Dies bedeutet, daB die Wahl zu treffen ist, zwischen
1. der Entwicklung von Organisétions- und Kampfformen gegen
die "hier und heute" erfahrbare Unterdriickung (Diese Art
der Organisation setzt keine Ubereinstimmung beziliglich
einer globalen Analyse voraus) und
2. Organisations- und Kampfformen gegen die weltweite Unter-
drickung. (Hier ist eine {ibereinstimmende globale Analyse

erforderlich).



Die erstgenannten Organisationsformen (z.B. Blrgerinitiativen)
sind fir eine groBe Zahl von Menschen attraktiv, weil sie von
der subjektiven Betroffenheit der Menschen ausgehen. Die
zweite Art der Organisationsform wird nur wenige ansprechen,
die einen direkten Zusammennhang sehen zwischen Unterdrickung

im Mikro- und Unterdrickung im Makrobereich.

Es wird immer schwieriger, Menschen dazu -zu bringen, sich im
zwelten Organisationstyp zZu organisieren. Dies liegt daran,
daB diese Organisationen (z.B. Parteien) dazu tendieren, anti-
dialogische und vertikale Strukturen aufzubauen. Die Massen-
organisation gegen underdriickende Strukturen "hier und jetzt"
erscheint als aussichtsreilchste Alternative, wenn es gelingt,
dialogische Prozesse stattfinden und die versuchen gegen die
vom Einzelnen existentiell erfahrene Unterdrickung vorzugehen.
Dieser Organisationstyp sollte eingebettet sein in einer lang-
fristigen Strategie zur Entwicklung bzw. Verdnderung globaler
Analysen. Die genannte Strategie harmonisert mit der Auffas-
sung, daB Jjeder Mensch, unabhdngig davon, auf welcher Hand-
lungsebene er sich befindet, die Welt mit verdndern kann.
Natlirlich miissen alle Aktionen kontinuierlich reflektiert
werden, dies bedeutet jedoch nicht, daB nur die Menschen
handeln k&nnen, die einen hohen Reflektionsgrad erreicht haben.
Die horizontale Organisation des Kampfes gegen erfahrbare,
gegenwdrtige Unterdrickung mufl es erm8glichen, Reflexion und
Aktion in dialogischen Prozessen zu entwickeln. Nur dann
wird eine globale Analyse das Produkt von Selbsterkenntnis

und authentischem Wissen sein, und nicht nur ein dogmatisches

Ergebnis anderer.

Strategie 5: Assoziation.

Es gibt immer Spannungen zwischen den gégensatzlichen Strate-
gien der Dissoziation und der Assoziation. Solange die in
einen Konflikt verwickelten Parteien ungleich sind (asymme-
trischer Xonflikt) und solange die mdchtigere Partei ihre
Macht zum Nachteil einer schwidcheren Partei einsetzt, scheint
es naiv, Assoziationsstrategien einzusetzen. Nachdem jedoch
die schwidchere Partei ihre Krdfte konsolidiert hat (z.B. Indi-

viduen und Gruppen zu einer Kraft zusammenfassen konnte),



wird die stdrkere Partei im Vergleich zu der Vorher schwich-
eren Partei, die ihre Macht inzwischen vermehren konnte,

einiges von ihrer Macht verloren haben.

Erst in diesem Stadium kann die unterdriickte Partei Assozia-
tion (Dialog) mit den Underdriickern in Betracht ziehen, weil
die Unterdriickten jetzt ihren Worten mit der dahinterstehenden

Macht Nachdruck verleihen k&nnen.

Der richtige Zeitpunkt ist gekommen, wenn z.B. der Minister-
prdsident von Niedersachsen es nicht mehr wagen wiirde, seine
Blirokratie gegen Atomkraftgegner einzusetzen oder die Deutsche
Bischofskonferenz als Wdchter und nicht als Zerstdrer der
Meinungsfreiheit an den Universitd@ten fungieren wiirde. Wahr-
scheinlich wird die Strategie der Assoziation in Form von Dia-
log zwischen Gegnern in der Frage der oben geschilderten Ge-
waltstrukturen erst nach einem politischen Klimawechsel ein-
setzen, indem die Offentlichkeit aktiv die Kré&dfte gegen Unter-
driickung im eigenen Land unterstiitzt. Dies wird wiederum von

dem Erfolg der vier ersten Strategien abhéngen.

Wenn die heute zu beobachtende zunehmende Polarisierung der
Gesellschaft andauert, wird das Stadium der Assoziation und
des Dialogs nicht erreicht werden. Im Gegenteil wird eine
andauernde antagonistische Polarisierung zu einer stdrkeren
Uberwachung einer steigenden Anzahl von Personen fiihren, die
mbglicherweise einen reinen Polizeistaat und Repression zur
Folge haben wird. Dies konnte im Interesse einiger Leute lie-
gen, aber nicht, wie ich vermuten wilirde, im Interesse der
breiten Offentlichkeit. Wenn dem so ist, dann liegt bei der
breiten Offentlichkeit eine hohe Verantwortung, auf Strategien
der Assoziation hinzuarbeiten, wobei diejenigen, die jetzt
Opfer der Underdriickung sind, ihre Partner werden im Kampf ge-

gen die Unterdricker.



SCHLUSSBEMERKUNGEN

Ich mochte in diesem Vortrag all die mutigen Menschen grigen,
die auf demokratische und gewaltlose Weise gegen nationale

und Internationale Unterdrlckung kdmpfen, ohne Angst vor so-
fortigen und aufgeschobenen Strafen. Solche Menschen stehen
in der Folge von Cari von Ossietzky, der seine Kampf gegen

den Faschismus und fir Demokratie am 4.5.1938 mit seinem Leben

bezahlen muBte.

Das in dieser Vorlesung beschriebene Mosaik der strukturellen
Gewalt steht in Zusammenhang mit eirem antidialogischen Pro-
zefl in einer hierarchischen Struktur, in der das "Wissens-
stand"-Paradigma die Aneignung von grundlegendem neuen Wissen
schwierig, wenn nicht sogar unmdglich macht. Dieses Bild be-
ruht auf dem fundamentalen MiBStrauen der Menschen im allge-
meinen, aber dies wird oft verschleiert durch Hinweise auf
Terroristen und terroristische Sympathisanten. Die Menschen,
die auf der linken Seite des politischen Spektrums ange-
siedelt sind, sind meistens die Opfer, also diejeningen, die
aktiv gegen den Fashismus in der ganzen Welt, einschlieflich

in diesem Land, kadmpfen.

Die Menschen, die permanent gegen‘kommunistische Gruppilierungen
argumentieren, vergessen die Gefahr der Auferstehung faschis-
tischer Gruppen. Sie sollten an die Worte von Carl wvon
Ossietzky, die er 1929 schrieb, erinnert werden.:

Aber es ist ein alter Erfahrungssatz, daB auBerordent-

liche MaBnahmen gegen eine extreme Linke mit rapider

Geschwindigkeit nach recnts zu rlicken pflegen. Aus

diesem Kommunistengesetz wird bald ein Republikaner-

gesetz geworden sein. Heute drischt man noch Kommunis-

ten. Morgen werden andre an der Reihe sein."
(Die Weltblhne 21, 1929)

Solche Riickbesinnung wird keine Wirkung haben auf Menschen,
deren objektives Interesse es ist, ihre Mitblirger zu kontrol-
lieren um ihre Macht zu erhalten, unabhdngig davon, ob ihre

Macht politische, &konomische oder geistige Grundlagen hat.

Deshalb ist es notwendig eine Gegenmacht von unten aufzubauen.
Wenngleich die heutige Situation viel komplizierter ist, als
1929, scheint es, daB die Worte von Carl von Ossietzky die

Liberalen und Sozialdemokraten aufwecken kdnnen miiBten, die in



den letzten Jahren mitgeholfen haben, Strukturen die priméar
antidialogische Verhdltnisse produzieren, wie RadikalenerlaB,
Hochschulrahmengesetz usw. aufzubauen. Sie sollten nicht
ldnger die Kréfte bestrafen, die ihre Verbiindeten sind, im

Kampf gegen Faschismus und im Kampf flir Demokratie und Frieden.

"Sie {(die sozialdemokratischen Fihrer, d. Red) haben es
sich auf der anderen Seite der Barrikaden beguem ge-
macht und starren unheilvoll fasziniert auf die Gefahr
von links. Sie sehen keine andere ... Was tun die Kommu-
nisten so grédfliches. Sie vertreten die Sache ihrer Par-
tei. Sie tun es mit den Mitteln einer radikalen Massen-
partei. Es sind also keine feinen Mittel, aber es sind
die gleichen, die die alte Sozialdemokratie jahrzehnte-
lang mit bestem Gllick angewandt hat. Die Kommunisten
sind Opposition, sie holen die Mittel aus dem eigenen
Arsenal und nehmen die Folgen auf die eigene Kappe.

Die sozialistischen Minister dagegen mobilisieren in
ihrer Parteisache den Staat, und weil es einmal, wo es
gegen links geht, ausnahmsweise funktioniert, gehen sie
sich der bedenklichen Iilusion hin, sie beherrschten
ihn, und es wilirde auch so sein, wenn der Feind rechts
stinde".

(Die Weltblihne, 21, 1929).



ABSTRACT

This article reflects the following perspectives on peace
research and peace education: The major conflicts in this
world are not limited to the internaticnal level, but show

up in the interactions among people. Such interactions may
involve matters from local to global concern. Independent

of the content of such interactions, they always make the
principles manifest on wnhich a person bases his or her opinion
about the world and its forces. Such connections between the
more concrete "here and now" and the more abstract "there and
then" are therefore of great importance for peace research
and education. On the basis ©f such theoretical considera-
tions about content development in peace education it is
recommended that "here and now" problems should serve as

departure points in order to illuminate everyday situations.

The quality of interactions between persons in different
areas of society are pointed out. The structural rules of
the specific interaction area and the change or maintenance

of such structural rules are questioned.

Interpersonal interactions are seen as decisive for the type

of peace education developed. Hence, they are discussed in
relaticn to the school, the university and citizens' movements.
The analysis begins with a l1ook at the Berufsverbot, i.e. the
state practice of denying the right to exercise one's profession

on account of one's political views.

The selection of areas of analysis was based on the analytical
concept of "structural viclence" and also under the perspective
of pointing out peace education strategies against latent and

manifest violence.

Three important components oI interaction processes in micro
situations are discussed: Process, structure, content. These
three components and the relationship between them, are seen
as the most important variables in an analysis of structures
of violence. From this analysis strategies of peace education

in order to reduce or eliminate such structures of violence
are indicated.



The idea of education for peace assumes a cause-effect rela-
tionship between micro situations in which individuals communi-
cate and act with each other and the social context of the
interaction. Such interaction processes happen where people
meet each other, i.e. inside and outside of institutions such
as schools, universities, churches, prisons, banks, factories,
offices, families and peer groups. These take place in diffe-

rent contexts: work, education, leisure, etc.

The mosaic of structural violence described is composed of

the three major factors of anti-dialogical process, hierarchi-
cal structure and the state of knowledge orientation in the
development of content. This picture is seen as a product

of the fundamental mistrust of people in general, but it is
also a product of the continued fear of being identified with
communists, terrorists and "sympathizers" of terrorists. The
people on the left side of the political spectrum are most
often victims of this sort of labelling, but these are also

the people who are most active in the struggle against fascism.

The task of peace education in the situation as described is
to develop strategies of change. Five such strategies are
discussed towards the end of the paper.
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